LUMENS

ATUARIAL

PROPOSTA COMERCIAL

0780/2022

5 . 'AVALIACAO ATUARIAL 2023
R D EXERCICIO DE 2022

MUNICIPAL - FUNPREV

. i FUNDO DE PREVIDENCIA DO SERVIDOR
K R SANTANA DA BOA VISTA (RS)

.\l-
-1
. T
e [
pa !
Y S
. "
. s "l ‘.
ry "L ) 2
. ¢
’ Q.’

_:"'i? ¢
7t
T
AT 3 Y 1 $
Pk P
: ¢ .'f',f Pfs N 3
. B SRR AT
. \%' X A
) . R RN
: RS I B I
' A '
R PN R
SRR r
» , H
o

WWW Iumensatu raal com. br
N e
% :* Dok

£

A ‘,.,
© ke ,_kéki-\.{-y'.h'l‘v N
Sk, i



http://www.lumensatviarial.com.br

#; LUMENS

ATUARIAL

PROPOSTA COMERCIAL LUMENS 0780/2022

1. DO OBJETO

A presente proposta tem por objeto a elaboragdo da Avaliacdo Atuarial 2023,

referente a0 encerramento do exercicio de 2022 do FUNDO DE PREVIDENCIA DO
SERVIDOR MUNICIPAL - FUNPREYV, de modo a atender as disposicdes da Portaria n®
1.467/2022 publicada pelo Ministério da Fazenda.

Para atendimento do mencionado escopo, a Lumens Atuarial dispde de profissionais

com ampla experiéncia no mercado de previdéncia social, previdéncia complementar
fechada, consultoria e gestao atuarial, gestdo de planos e beneficios, assisténcias técnicas,

pericias judiciais, entre outras.

A seguir sdo apresentados os servicos objeto desta Proposta, suas condicdes

comerciais e demais aspectos concernentes a mesma, bem como a equipe alocada no

projeto.

2.DOS SERVICOS ATUARIAIS

2.1.AVALIACAO ATUARIAL DE ENCERRAMENTO DE EXERCICIO
Periodicidade: Anual (outubro a marco)

Orienta¢des e modelos para coleta dos dados cadastrais de todos os servidores ativos
titulares de cargos efetivos, aposentados e pensionistas, contendo informacées
funcionais, que retratem a situacdo atual do servidor (érgdo ao qual é vinculado, data
de posse, data do ultimo cargo, periodos de vinculos ao RGPS e outras), financeiras
(remuneracao, contribuicdo, etc.) e pessoais (composicdo familiar, sexo, data de
nascimento, etc.), entre outras informacdes, para realizagdo da Avaliacdo Atuarial do

exercicio, objetivando atender aos dispositivos legais no prazo determinado.

Critica e elaboragdo de relatorio de inconsisténcia do banco de dados dos servidores
ativos titulares de cargos efetivos_, aposentados e pensionistas que compdem a
populacdo de segurados do regime préprio de previdéncia dos servidores publicos do
municipio.

Anadlise e assessoria no saneamento de todas as inconsisténcias dos dados cadastrais

dos servidores ativos titulares de cargos efetivos, aposentados, pensionistas e
dependentes.
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» Orientagbes técnicas para definicdo conjunta das hipdteses atuariais que ser&o
utilizadas nos calculos atuariais, visando a justificativa técnica para cada uma das

mesimas.

= Realiza¢do dos célculos atuariais, objetivando atender dispositivos legais no prazo
determinado, apurando-se as provisdes matematicas e as reservas necessdrias a

sustentabilidade do plano de beneficios.

o Elaboracdo de fluxos atuariais para nortear a apuracdo das provisdes
matematicas, considerando-se as aliquotas e métodos atuariais vigentes;

o Elaboragdo de fluxos atuariais considerando-se as allquotas de equilibrio, & luz
da Portaria 1.467/2022.

* Revisdo do plano de custeio, visando o equilibrio financeiro e atuarial, verificando se
as aliquotas de contribuicdo atualmente praticadas garantem a solvéncia de longo
prazo ao sistema, permitindo assim a verificacdo da situacdo atual e as projecdes de
comportamento futuro do plano previdencidrio, bem como maior probabilidade de

execucdo de medidas eficazes de reestruturacio, se necessario.

* Verificagcdo se o(s) Plano(s), possui(em) déficit técnico, informando qual ¢ seu valor e
alternativas de amortizacdo possiveis, observada a capacidade orcamentaria do Ente
Federativo e a viabilidade de sua manutencio no longo prazo.

* Determinagdo dos custos suplementares, relativos ao financiamento dos

compromissos dos servidores ativos, aposentados e pensionistas.

* Elaboracdo de relatério de avaliacdo atuarial, contendo o diagndstico do plano, os
métodos e hipdteses adotadas, as condicdes dos dados cadastrais, o custo do plano e
0 plano de custeio, visando a sustentabilidade do regime previdenciario, a luz da
legislagao vigente.

* Elaboracdo de Nota Técnica Atuarial para endossar as metodologias utilizadas nos
calculos atuariais e o preenchimento dos demonstrativos exigidos pela Secretaria de
Previdéncia, caso necessaria a sua alteracao.

= Preenchimento do DRAA - Demonstrativo dos Resultados da Avaliagdo Atuarial para
envio a SPREV. :

» Assessoria a contabilidade do RPPS sob os aspectos que envolvam contas atuariais do
balanco.

* Apresentacdo, por videoconferéncia, aos gestores, do relatério final de Avaliacio

www.lumensatuarial.com.br
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Atuarial, explicitando a atual realidade financeira-atuarial do regime proprio de
previdéncia, bem como as alterativas para se instaurar a solvéncia e liquidez do plano

de beneficios.

s  Para o caso de apresentacdo presencial, o valor serd combinado previamente entre as

partes, e poderd ser objeto de aditivo_contratual_até o limite de 25% do valor

contratado.

2.2. APURAGCAO DA DURACAO DO PASSIVO

Periodicidade: Anual (outubro a marco)

= Elaborar os fluxos atuariais necessarios para apuracdo da duragcdo do passivo, pela
metodologia de Macaulay (duration), & luz da Portaria 1.467/2022.

» Elaborar demonstragdo da duration, conforme exigéncias da Secretaria de Previdéncia.

2.3. APURAGAO DE BALANGO DE GANHOS E PERDAS ATUARIAIS

Periodicidade: Anual (outubro a marco)

= Estudos para identificacdo das principais causas do déficit atuarial por meio do balango
de ganhos e perdas atuariais, a luz da Portaria 1.467/2022.

» Elaborar balanco de ganhos e perdas atuariais considerando-se as principais hipdteses
e alteragGes cadastrais, mapeando o impacto de cada uma das varidveis na evolucao
do passivo atuarial.

2.4. ANALISE DA SENSIBILIDADE DO PASSIVO ATUARIAL

Periodicidade: Anual (outubro a margo)

» Estudos para analisar a sensibilidade do passivo atuarial & eventuais alteracdes das
principais hipoteses atuariais, a luz da Portaria 1.467/2022;

2.5. AVALIACAO DO CUSTEIO ADMINISTRATIVO

Periodicidade: Anual (outubro a marc¢o)

= Analise retrospectiva das receitas e despesas administrativas bem como do or¢camento
estimado para o exercicio subsequente para proposicdo do custeio necessario, para
viger no exercicio subsequente, visando a sustentabilidade da Taxa de Administragdo.

2.6. ESTUDO DE VIABILIDADE DO PLANO DE CUSTEIO

Periodicidade: Anual (outubro a mar¢o)

= Elaboracdo de estudos prospectivos para avaliar a viabilidade e sustentabilidade do
Plano de Custeio proposto no longo prazo;

www.lumensatuarial.com.br
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»  Assessorar 0 RPPS e o Ente Federativo na realizacdo de estudos em que se evidencie

a viabilidade orcamentaria, financeira e fiscal do Plano de Custeio proposto.

» Assessorar 0 RPPS no preenchimento e envio de demonstracao de viabilidade do plano

de custeio, conforme exigéncias da Secretaria de Previdéncia.

2.7. ASSESSORIA VIA E-MAIL, TELEFONE OU VIDEOCONFERENCIA.

Periodicidade: Eventual
= A CONTRATADA disponibilizara seus técnicos via canais de comunicacdo de E-MAIL,
TELEFONE ou Videoconferéncia, para orientacdo e elucidacdo de duvidas referentes

aos planos administrados pelo RPPS.

3.DA ESTRUTURA DA EMPRESA

. A Lumens Atuarial dispde de profissionais com ampla experiéncia no mercado de
previdéncia complementar atuando como Consultores Atuariais e Previdencidrios,
atuarios internos, em cargos gerenciais e de direcdo em Entidades Fechadas de

Previdéncia Complementar e até em Pericias Judiciais ou Assisténcias Técnicas Judiciais.

Atualmente, conta com mais de 200 clientes, espalhados por todas as regides do
Brasil, responsabilizando-se pela gestdo atuarial permanente de aproximadamente
R$ 190 bilhSes de reais em passivo atuarial, favorecendo o planejamento previdencidrio
para mais de 900 mil pessoas.
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* Exemplo de clientes para os quais a Lumens Atuarial presta servicos permanentes ou que & tenha participado de projetos de
cunho atuorial,
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Contratados pelo Banco Interamericano de Desenvolvimentos (BID), seus atuarios
foram responsdveis pela elaboragcdo da primeira avaliagdo atuarial do Regime Geral de
Previdéncia Social (RGPS), contando com aproximadamente 70 milhdes de segurados

ativos e 25 mithdes de assistidos em gozo de beneficios.

Através de seu Nucleo Juridico, j& atuou em mais de 2000 processos judiciais na

posicdo de peritos do juizo e de assistentes técnicos, abrangendo 22 estados da federagao.

Desta forma, acabou tendo contato com cerca de 40 Entidades de Previdéncia,
Seguradoras, Operadoras de Saude e Financeiras, gerando um robusto conhecimento

juridico e técnico das demandas que envolvem o mundo atuarial.

Dentre outros clientes, atua como assistente técnica judicial da PREVI - Caixa de
.. Previdéncia dos Funcionarios do Banco do Brasil, sendo esta a maior EFPC da América
Latina.

Ao possuir equipe especializada em 3 Estados da Federacdo (Rio Grande do Sul, Minas
Gerais e Santa Catarina), a Lumens Atuarial possui capilaridade para oferecer aos clientes

uma assessoria proxima, visando as melhores praticas atuariais.

Ainda, destaca-se o arranjo de seu corpo técnico, composto por Atuarios formados
nas principais universidades do pais, que inclusive ja atuaram na posicdo de Atuarios
responsaveis de planos de previdéncia privada, nacional e internacionalmente, conforme

segue.

4.DA EQUIPE RESPONSAVEL PELO ATENDIMENTO
o » Guilherme Walter (MIBA 2.091)

Atuario, com bacharelado pela UFRGS. Poés-Graduado em Gestdo da Previdéncia
Complementar pelo CESUSC. Experiéncia na 4drea de Seguros e Previdéncia Aberta, bem
como em pericias atuariais de diversas Entidades Fechadas de Previdéncia Complementar.
Atua como Consultor desde 2008 no ramo de Previdéncia Complementar Fechada e Regimes
Proprios de Previdéncia Social. Professor da Disciplina “Andlise de Riscos” e auxiliar da
disciplina “No¢des Atuariais” do Curso de Pés-Graduacdo em Demografia e Atudria da UFRN.
Perito Judicial em diversas agdes que envolvem Entidades Fechadas de Previdéncia
Complementar. Atuou ainda como Coordenador de departamento de Pericias Atuariais de

Consultoria Técnica especializada.

= Rafael Porto de Almeida (MIBA 1.738)

www.lumensatuarial.com.br
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"Atuario, com bacharelado pela UFMG, Mestre em Finangas e Desenvolvimento Econdmico
pela UFSC. Pés-Graduado em Gestdo da Previdéncia Complementar pelo CESUSC. Consultor
atuarial do Banco Interamericano de Desenvolvimentos, sendo responsdvel técnico pela
primeira avaliacdo atuarial do Regime Geral de Previdéncia Social (RGPS) administrado pelo
Instituto Nacional de Seguridade Social (INSS). Atua desde 2006 no ramo de Previdéncia
Complementar Fechada e Regimes Préprios de Previdéncia Social. Professor do Curso de
Pés-Graduagcdo em Demografia e Atudria da UFRN e da Pds-Graduacdo em Gestdo da
Previdéncia Complementar do CESUSC. Atuou por 2 anos na Quanta Previdéncia, maior
entidade da previdéncia associativa brasileira. Participou ainda por 2 anos da comissdo de
atudria da Abrapp (Regional Sul). Experiéncia como Consultor atuarial em projetos de
desenvolvimento de softwares de Gestdo Atuarial e Asset Liability Management (ALM) para
Entidades Fechadas de Previdéncia Compfementar.

= Maria Luiza Silveira Borges (MIBA 1.563)

Atuaria, com bacharelado pela Pontificia Universidade Catdlica de Minas Gerais - PUC/MG.
Pds-graduada em Financas pelo Ibmec/MG. Atua como Consultora desde 2005 no ramo de
Regimes Préprios de Previdéncia Social - RPPS, exercendo cargo de coordenacdo em
empresa de consultoria e gestdo previdenciaria, como atudria responsavel, desempenhando
também o acompanhamento e orientagdo na gestdo administrativa e dos recursos
financeiros, na concessdo e calculo dos processos de beneficios, bem como na participacdo
da atualizag8o e elaboracdo das legislagbes pertinentes. Atua no ramo de Previdéncia
Complementar Fechada, no qual desenvolveu dentre diversos servicos, a elaboracdo de
matriz de risco.

= Lucas Azevedo Fonseca (MIBA 2.461)

Atuario, com bacharelado pela Pontificia Universidade Catélica de Minas Gerais - PUC/MG,
Pos-graduando em Gestdo Financeira pela Fundacdo Getulio Vargas - FGV e em Gestdo
Publica pela Una. Atua como consultor de Regimes Préprios de Previdéncia Social, Entidades
Fechadas de Previdéncia Complementar e em Auto-Gestdes de Assisténcia & Satde de
Servidores Publicos. Possui experiéncia em Administradora de Planos de Beneficios, sendo
responsavel pela coordenacdo da equipe técnica de gestdo dos planos. J& atuou também
como atuario de grandes empresas no ramo de saude suplementar, sendo corresponsavel
pelas atividades atuariais, demogréficas e estatisticas, bem como pela quantificacdo de

provisdes financeiras e avaliacdes de produtos e mercados.
» Felipe Matheus Dos Santos

Académico de Ciéncias Atuariais pela UFRGS. Experiéncia em andlise e controladoria

financeira, atuando em empresa multinacional. Experiéncia na organizacdo de eventos.

www.lumensatuarial.com.br
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Formado em Coaching Financeiro, pela Unisinos. Atua na Lumens Atuarial como assistente

atuarial no nucleo de Regimes Préprios de Previdéncia Social.
* Natalia Fagundes

Graduanda em Ciéncias Atuariais na Universidade Federal do Rio Grande do Sul (UFRGS).
Possui experiéncia na drea de previdéncia publica voltada a RPPS, tendo estagiado em uma
grande consultoria do Rio Grande do Sul. Desempenha a funcdo de Assistente Atuarial na
Lumens Atuarial, no nuicleo de Regimes Préprios de Previdéncia Social, auxiliando nas andlises

de bases cadastrais e preenchimento de demonstrativos.

5. CONDICOES COMERCIAIS E PRAZO DO CONTRATO

A remunerag¢do para 0s servigos descritos ho item 2 desta Proposta serd de
R$ 9.750,00 (nove mil, setecentos e cinquenta reais), a serem pagos apds o envio do
DRAA a SPREV.

Sugere-se, para fins de formalidade contratual, que o seu encerramento seja previsto

para a data de 30/06/2023.

6.D0OS DADOS DA EMPRESA

CNPJ: 18.934.959/0001-60

Razdo Social: Lumens Assessoria e Consultoria Atuarial Ltda

End.: Rua Dr. Barcelos, n? 1135, salas 202, 203 - Centro - Canoas/RS - CEP 92310-200
Banco Inter S.A. - Banco 077

Ag.: 0001

CC.: 4021061-8

/.VALIDADE DA PROPOSTA
Esta proposta tem validade de 90 dias, a contar de sua assinatura.

Canoas (RS), 27 de julho de 2022.

\
Gesd e Walter
Atudrio MIBA n° 2,091
LUMENS ATUARIAL - Consultoria e Assessoria

www.lumensatuarial.com.br
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De: <guilherme@lumensatuarial.com.br>
Data: quinta-feira, 28 de julho de 2022 17:10
Para: <sboavista.rh@farrapo.com.br>

Ce: <comercial@lumensatuarial.com.br>

Anexar:  PROPOSTA_LUMENS AVALIACAO ATUARIAL 2023_SANTANA DA BOA VISTA (RS).pdf;
PROPOSTA LUMENS GESTAO_ATUARIAL_2023_ SANTANA DA BOA VISTA (RS).pdf
Assunto: PROPOSTA AVALIACAO ATUARIAL 2023 - LUMENS - SANTANA DA BOA VISTA (RS)

Boa tarde, Itamar.

Tudo bem?

Com o intuito de ofertar ao RPPS uma maior diversidade de servigos atuariais, que visam a

melhoria da Gestdo Atuarial, em consonancia com os ditames da Portaria n® 1.467/2022,

apresentamos, em anexo, duas propostas comerciais para o FUNDO DE PREVIDENCIA
. DO SERVIDOR MUNICIPAL - FUNPREV:

+ a primeira referente a elaboracao da Avaliacao Atuarial de encerramento do
exercicio de 2022 (DRAA 2023)

« e a segunda referente a elaboragdo da Avaliagao Atuarial de encerramento do
exercicio de 2022 (DRAA 2023) + Gestao Atuarial.

Convido, caso haja interesse, a conhecer nosso site www.lumensatuarial.com.br e nosso
instagram @lumensatuarial.

Permanecemos a disposi¢do para quaisquer esclarecimentos que se fizerem necessarios, e
qualquer davida ou alteragdo na proposta encaminhada, ndo hesite em solicitar!

Um abraco.
. Guilherme Walter

Atuério - Lumens Consultoria Atuarial
(51) 3150-4499 / (51) 99631-3499
www.lumensatuarial.com.br
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